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Objectifs de la formation :
  Acquérir  les principes de bases du numérique responsable et savoir en parler

  S’approprier le référentiel du Label NR et connaître les différentes étapes de labellisation

  Prendre en main les outils dédiés et savoir les appliquer à une organisation

  Être apte à préparer et à réaliser l’auto-évaluation NR (diagnostic) 
et à piloter une démarche de labellisation.

  Savoir repérer et analyser les situations pertinentes en matière 

de NRD dans une entreprise/structure, et approfondir les concepts 
relatifs à ces situations

  Appliquer ces concepts de diagnostic à l’entreprise et à préparer le rapport 
d’évaluation du label NR

  Capitaliser sur les expériences d’autrui pour enrichir sa pratique

  Mener une démarche d’amélioration continue pour poursuivre l’engagement 
de l’entreprise et des collaborateurs vers la labellisation

Finalité :
Obtenez le Label NR de niveau 1

Construit par l’Institut Numérique Responsable en partenariat avec le Ministère de la Transition Écologique 
et Solidaire,  l’ADEME et le WWF, c’est une reconnaissance nationale et publique des engagements et des 
pratiques de votre entreprise.

Ce processus de labellisation vous sert de guide pour soutenir et structurer un mouvement de votre entreprise 
vers le numérique responsable. 

Participez à une action collective pour structurer votre démarche Numérique 
Responsable et bénéficiez d’un accompagnement d’experts pour réduire l’empreinte 

écologique, économique et sociale du numérique de votre entreprise.

Label Numérique Responsable
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Contenu de la formationLe dispositif :
Bénéficiez d’une formation-action qui mixe des séances collectives et individuelles pour monter en compétences 
sur les concepts du Numérique Responsable tout en structurant pour votre entreprise une démarche d’amélioration 
continue qui vise à réduire les impacts de votre numérique.

Formation jour 1 - phase collective
Appropriation des concepts

7 heures

Agence LUCIE
 Fiche candidature

 Contrat signé

 Communauté

 Redevance 2 ans

 Audit

Plan d’action
Amélioration continue

Vers le niveau 2 ?

Agence LUCIE
 Fiche candidature

Mise en place 
d’un plan 
d’action 

pour présenter 
un nouveau 
diagnostic 

atteignant 300 
points

Formation jour 3 - phase collective
Approfondissement des acquis et perfectionnement thématique

7 heures

Formation jour 2 - phase individuelle
Exploitation des concepts

7 heures

Intersession
Remplir le diagnostic et collecter les éléments de preuve

Appui formateur : forfait 2 heures + MOOC

Résultat 
autodiagnostic

< 300 points > 300 points 

NO GO  GO

Intersession
Résultat autodiagnostic

< 300 points > 300 points 

NO GO  GO

Mise en place d’un plan d’action 
pour présenter un nouveau diagnostic 

atteignant 300 points

Agence LUCIE
 Fiche candidature

 Contrat signé

 Communauté

 Redevance 2 ans

 Audit
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Une action pilote :
2 pers./entreprise et 7 entreprises/session : 

Chef d’entreprise, développeur, responsable DSI, chargée de communication, marketing…

Prérequis :
De l’entreprise : 

  Engagement de la Direction dans la démarche.

  Entreprise du numérique ou service numérique conséquent (DSI ; site internet, etc.)

  Idéalement : s’engager auprès de la charte NR de l’Institut du Numérique Responsable

Du participant : 

  Avoir une bonne connaissance de son entreprise et une appétence pour le sujet du numérique soutenable.

  Aucun prérequis en termes de connaissances sur le NR n’est nécessaire : le label NR et son référentiel 
ont été conçu pour être accessibles à tous types d’organisations (entreprises, associations, administrations, 
collectivités…), quels que soient leur taille et leur secteur d’activité. 

Les intervenants : 
Digital 113 a choisi de s’appuyer sur l’expertise du Groupe ISIA, toute première entreprise labellisée NR en France, 
tous secteurs confondus, et également titulaire du Label RSE LUCIE. 

Les formateurs sont : 

Les bénéfices pour votre entreprise :
 Moins d’impact du numérique,

 Répondre aux exigences des fournisseurs et des partenaires en matière 
numérique responsable et durable : restez référencés !

 Attirer de nouveaux talents en quête de sens,

 Faire des économies,

 Proposer des opportunités de carrière pour vos collaborateurs : 
montée en compétence,  fidélisation et fierté d’appartenir à une organisation 
labellisée,

 Trouver des opportunités de business spécialement auprès des grands comptes,

 Anticiper les réglementations à venir en matière de réduction d’empreinte 
numérique,

 Rejoignez une communauté d’organisations qui agissent pour réduire l’impact du 
numérique.

Benjamin BATTELIER
Consultant NR 

Certifié « Accompagnant Label NR » 
par l’Agence LUCIE, Expert INR SILVER

Bastien DUCRUEZET
Responsable RSE/NR 

Certifié « Accompagnant Label NR » 
par l’Agence LUCIE, Expert INR SILVER 
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Dates prochaines sessions :

Coût de la formation :

Prix public 
par personne

Prix par personne remisé 
adhérents Digital 113

1 inscrit / entreprise* 3070 € HT 2760 € HT

2 inscrits / entreprise** 2120 € HT 
soit 4240 € HT pour 2

1910 € HT 
soit 3820 € HT pour 2

* Coût de la phase individuelle impactée sur un seul individu.
** Nous recommandons la participation de 2 personnes par entreprise pour l’engagement de l’entreprise, la structuration de la démarche, et 
la gestion des compétences en interne.

*** Frais de repas non inclus.

Digital 113 est certifié QUALIOPI, cette formation est éligible au financement par votre OPCO, rapprochez-vous de 
lui pour en étudier les possibilités.

Coûts annexes à prévoir :
À ce tarif de formation, il faut ajouter les frais fixes de la labellisation NR qui sont composés de :

  La Certification de connaissances Numérique Responsable (MOOC) : 80 €TTC/participant, délivrée par 
l’Institut Numérique Responsable

  L’audit à distance de labellisation, réalisé par l’Agence LUCIE de 750 €HT, quelque soit la taille de l’entreprise,

  La redevance du Label qui dépend du nombre de collaborateurs et du chiffre d’affaires de la structure 
labellisée. Pour moins de 50 collaborateurs et avec un chiffre d’affaires de moins de 2 millions d’euros, la 
redevance est fixée à 500 €HT par an (soit 1 000 €HT au total).

Le guichet « Tremplin pour la transition écologique des PME » de l’ADEME permet d’accéder à des aides forfaitaires 
dans tous les domaines de la transition écologique. Cette formation peut faire partie d’un plan d’action éligible 
aux aides ADEME sous réserve de respect des conditions.

ADHÉRENTS OPCO ATLAS : 
Des financements spécifiques jusqu’à 70% peuvent être sollicités sur cette action, 

contactez votre conseiller pour étudier votre éligibilité.

Les + Digital 113 :

 Les entreprises adhérentes bénéficient d’une remise de 10% sur le coût de la formation

 En participant à cette formation et pour un chiffre d’affaires de plus de 2 millions d’euros, 
vous bénéficiez de 20 % sur le montant de la redevance.

 Les entreprises adhérentes utilisatrices du dispositif bénéficieront d’une communication 
dédiée sur leur obtention du Label via les canaux de communication de Digital 113.

Contact ADEME : 
Julia Meyer - julia.meyer@ademe.fr - Tél. +33 2 41 20 42 23 ou Anne Victor - anne.victor@ademe.fr

MONTPELLIER
J1 : 13 décembre 2023

J2 : date à définir pour chaque entreprise
J3 : 05 mars 2024

TOULOUSE
J1 : 26 mars 2024

J2 : date à définir pour chaque entreprise
J3 : 02 juillet 2024



Programme développé avec le soutien :

www.digital113.fr

POUR RECEVOIR TOUTES NOS ACTUALITÉS

Inscrivez-vous à notre newsletter

Pour plus d’informations, 
contactez Digital 113 

ou votre chargé de Relation Entreprises

sur nrd@digital113.fr 
ou par téléphone au 05 34 31 41 95

Votre contact Digital 113


